Zalacznik do UCHWALY NR XI11/19/20
Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 1
im. Tadeusza KoS$ciuszki w Brwinowie

z dnia 6 lutego 2020 r.

Rozdzial 2
Organizacja zaje¢ opiekunczo-wychowawczych zgodnych z potrzebami
i zainteresowaniami uczniow

§ 14.1.Szkola moze organizowaé i realizowaé zajecia opiekunczo-wychowawcze na
podstawie diagnozy potrzeb oraz mozliwosci organizacyjnych, finansowych i kadrowych,
ktorej dokonuje do konca wrze$nia danego roku szkolnego. Wybdr zaje¢ powinien si¢
odbywaé wedtug kryteriow przydatno$ci w procesie realizacji przyjetych w statucie zadan
szkoty oraz rzeczywistych potrzeb ucznidow i rodzicoéw.

2. Udziat ucznidéw we wszystkich formach zaje¢ jest dobrowolny 1 wymaga zgody rodzicow.
3. Organizowanie zaje¢ nie moze powodowac zaktdcen toku realizacji programow nauczania i
podstawy programowej.

4.Wszystkie zajgcia mogg odbywacé si¢ w dni nauki szkolnej, w godzinach otwarcia szkoty i
po zakonczeniu przez uczestniczacych w nich uczniow obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych 1
zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Organizacja zaje¢ w terminach innych niz te, o ktorych mowa w ust. 4, z wylagczeniem
form turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania zgody dyrektora
szkoty.

§ 15. 1. Szkota moze organizowaé rézne formy zajgé opiekunczo-wychowawczych, a w
szczegllnosci:

1) wydarzenia o charakterze wychowawczym, integracyjnym lub rekreacyjno-
sportowym, zgodnie z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty i planem
pracy szkoty;

2) zajecia sportowe i rekreacyjne wg potrzeb uczniow, w tym w szczegdlnosci: kotko
szachowe, szkolny klub sportowy, imprezy rekreacyjne i wypoczynkowe: rajdy,
biwaki, obozy, zawody i turnieje sportowe;

3) zajecia artystyczne, w tym w szczegolnosci: chor szkolny, plastyczne, muzyczne,
taneczne, kotko teatralne, klub filmowy, kétko fotograficzne;

4) zajgcia  poznawcze, W tym w  szczegolnos$ci:  kola  przedmiotowe,
migdzyprzedmiotowe, naukowe, konkursy szkolne i pozaszkolne;

5) zajecia rozwijajace pozostate zainteresowania, w tym w szczeg6lnosci: gry planszowe,
gry dydaktyczne komputerowe, zajecia kulinarne, garncarstwo, koto turystyczno-
krajoznawcze.

2. Zajgcia o ktorych mowa w ust. 1 prowadza wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele. Kota
zainteresowan mogg by¢ prowadzone rowniez przez zespoty nauczycielskie.

§ 15a. 1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia 1 inne organizacje, a w szczeg6olnosci organizacje harcerskie, ktorych celem
statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

2. Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktorych mowa
w ust. 4, wymaga uzgodnienia warunkow, uzyskania pozytywnej opinii rady pedagogicznej,
rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego oraz uzyskania zgody dyrektora



3. W przypadku organizacji zaj¢¢ platnych przez organizacje i stowarzyszenia, szkota moze
pobiera¢ od tych organizacji i stowarzyszen odplatno$¢ za udostgpnione pomieszczenia,
sprzet 1 wyposazenie oraz dostarczone media. Zasady odptatnosci okresla umowa zawierana
pomigdzy szkotg a organizatorem zaje¢¢ pozaszkolnych lub pozalekcyjnych. zajec.
4, Kazdego organizatora zaj¢¢ pozalekcyjnych i1 pozaszkolnych zaje¢ obowigzuje regulamin
organizacji imprez okoliczno$ciowych i zaje¢ pozaszkolnych w szkole uchwalony przez rade
pedagogiczng w porozumieniu w radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim.
§ 16. 1. Szkota moze organizowa¢ dla uczniow krajoznawstwo i turystyke.
2. W organizowaniu krajoznawstwa i turystyki szkota moze wspoéldziataé ze
stowarzyszeniami 1 innymi podmiotami, ktorych przedmiotem dzialalnosci jest
krajoznawstwo i turystyka.
3. Organizowanie krajoznawstwa i turystyki odbywa si¢ w nast¢pujacych formach:

1) wycieczki przedmiotowe;

2) wycieczki krajoznawczo-turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym;

3) specjalistyczne wycieczki krajoznawczo-turystyczne.
4. Za zgoda dyrektora szkoty i po zawiadomieniu przez niego organu prowadzacego i organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny szkota moze organizowaé wycieczki 1 imprezy
zagraniczne.
5. Szczegdtowe zasady 1 warunki organizowania, w tym odplatnosci, okreslaja odrebne
przepisy i regulamin wycieczek szkolnych uchwalony przez rade pedagogiczna.
§ 17. 1. Szkota moze by¢ organizatorem wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.
2. Wypoczynek, o ktorym mowa w ust. 1, jest organizowany w celach rekreacyjnych lub
regeneracji sit fizycznych i psychicznych, potaczony ze szkoleniem lub poglebianiem wiedzy,
rozwijaniem zainteresowan, uzdolnien lub kompetencji spotecznych dzieci i mlodziezy, trwa
nieprzerwanie co najmniej dwa dni, w czasie ferii letnich i zimowych oraz wiosennej i
zimowej przerwy $wigtecznej, w kraju lub za granica, w szczego6lnosci w formie kolonii,
poltkolonii, zimowiska, obozu 1 biwaku.
3. Szczegotowe zasady 1 warunki organizowania wypoczynku okreslaja odrebne przepisy.

Czas pracy nauczyciela

§ 86.1. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ nie moze
przekracza¢ 40 godzin tygodniowo.

2. W ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowaé
cele 1 zadania szkoly poprzez:

1) obowigzkowe i dodatkowe =zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze,
prowadzone bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz w wymiarze okreslonym
w arkuszu organizacyjnym szkoty, zwane dalej "pensum™;

2) zajecia i czynnosci wynikajace z zadan szkoty okreslonych w niniejszym statucie, w tym
zajecia opiekuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow
oraz zwigzane z przeprowadzaniem egzamindw zewngtrznych w szkole w wymiarze
okreslonym w rocznym planie pracy szkoly, zwane dalej: "zajecia 1 czynnosci
statutowe";

3) zajecia 1 czynnosci shuzace przygotowaniu si¢ do zajeé, samoksztalceniu oraz
doskonaleniu zawodowemu.

3. Dyrektorowi 1 wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi pelnigcemu inne stanowisko
kierownicze w szkole, na wniosek dyrektora, organ prowadzacy szkol¢ moze obnizy¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ lub zwolni¢ ich od obowiazku realizacji
zajec, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 11 2.



4. Dyrektor szkoty, opracowujac arkusz organizacyjny szkoly i roczny plan pracy szkoty,
powinien uwzgledni¢ réwnomierne obcigzenie nauczycieli zajgciami 1 czynno$ciami
statutowymi, biorgc pod uwage specyfike nauczanego przedmiotu, prowadzonych zajec,
petnionych funkcji, powierzanych zadan oraz swobod¢ nauczycieli w dysponowaniu czasem
pracy na zaj¢cia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3.

5. Wykaz zaje¢ prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz przez nauczycieli w
ramach pensum lub w ramach zaje¢ 1 czynnosci statutowych okreslajg odrgbne przepisy, a w
przypadku ich braku niniejszy statut w rozdziale 3.

Rozdzial 3
Zadania nauczycieli i zespolow nauczycielskich

§ 87. 1. Nauczyciel jest obowigzany do rzetelnej realizacji celéw, zadan i czynno$ci
zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz funkcjami szkoty okre§lonych w ustawie o
systemie o$wiaty, ustawie Karta Nauczyciela, ustawie Prawo o$wiatowe i rozporzadzeniach
wykonawczych do tych ustaw oraz w niniejszym statucie.
2. Nauczyciel przedmiotu ksztalcenia ogolnego, edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej w
ramach pensum i przydzielonych godzin ponadwymiarowych prowadzi zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze ustalone w arkuszu organizacyjnym prowadzone bezposrednio z
uczniami, w czasie ktorych realizuje program nauczania lub program wychowania
przedszkolnego, program wychowawczo-profilaktyczny, program doradztwa zawodowego,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ocenia na biezgco postepy w nauce i
zachowanie ucznidow, zapewnia uczniom bezpieczenstwo oraz dokumentuje te czynnosci w
dzienniku zaje¢ przedszkola lub dzienniku lekcyjnym.
3. Wychowawca $wietlicy w ramach pensum i przydzielonych godzin ponadwymiarowych
prowadzi zajecia wychowawcze 1 opiekuncze ustalone w arkuszu organizacyjnym
prowadzone bezposrednio z uczniami, w czasie ktdrych realizuje program wychowawczo-
profilaktyczny, plan pracy S$wietlicy, program doradztwa zawodowego, udziela pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ocenia na biezaco zachowanie uczniow, zapewnia
im bezpieczenstwo oraz dokumentuje te czynnosci w dzienniku zajec¢ swietlicy.
4. Nauczyciel przedmiotu ksztatcenia ogélnego, edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej,
nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny,
doradca zawodowy i inny specjalista w ramach zadan i czynnosci statutowych:
1) bierze udzial w przeprowadzaniu egzamindw i egzaminu maturalnego, zgodnie z
okreslonymi procedurami;
2) realizuje czynno$ci i zadania wynikajace z zadan szkoty okreslonych w niniejszym
statucie, a w szczegolnosci:
a) wspotpracuje z rodzicami, organami szkoly, osobami i instytucjami wspierajagcymi
rozwoj uczniow,
b) prowadzi wymagang dokumentacj¢ przebiegu nauczania, wychowania i opieki
zgodnie z odrgbnymi przepisami,
C) wypelnia zadania czlonka rady pedagogicznej i zespotdéw nauczycielskich, do
ktérych nalezy,
d) wspoélpracuje ze specjalistami zatrudnionymi w szkole i wspOlpracujgcymi ze
szkota,
e) nawigzuje i realizuje wspoOlprace z instytucjami, o ktorych mowa w § 22-25,



3)
4)
5)

f) wykonuje zadania i czynno$ci czlonka zespolu powotanego do opracowania i
realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dla ucznia
objetego ksztatceniem specjalnym;

g) pelni dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych i przed lekcjami zgodnie z
przyjetym harmonogramem i na wyznaczonym terenie szkoly, z wylaczeniem
nauczyciela bibliotekarza, nauczyciela pedagoga, psychologa, logopedy,

h) wykonuje zadania szkoty w wyznaczonym zakresie, zgodnie z planem pracy
szkoty,

i) peli przydzielone funkcje w szkole, w szczegdlno$ci opieckuna samorzadu
szkolnego, czlonka powotywanych w szkole komisji, opiekuna stazu, opiekuna
praktyk pedagogicznych,

J) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej, w tym w szkoleniowych,
spotkaniach z rodzicami, w tym w czasie tzw. dni otwartych,

K) organizuje i realizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze, o ktérych mowa w § 15,

I) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie porad i
konsultacji indywidualnych lub grupowych, a w przypadku szkoty podstawowej
takze warsztatow oraz wykonujac zadania okreslone w § 115,

m) opiekuje si¢ uczniami w czasie wycieczek, o ktorych mowa w § 16, konkursow i
turniejow;

realizuje zajgcia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do prowadzonych zajec;

realizuje czynno$ci zwigzane z samoksztalceniem;

doskonali si¢ zawodowo zgodnie z kierunkami okreslonymi w wewnatrzszkolnym

planie doskonalenia nauczycieli 1 wlasnymi potrzebami.

5. Wymiar czasu pracy przeznaczonego na realizacj¢ zadan i czynnosci, o ktorych mowa w:

1)
2)

3)

4)

ust. 4 pkt 1 ppkt a-j wynika z przyjetego planu pracy szkoty na rok szkolny;

ust. 4 pkt 1 ppkt k-1 okresla plan pracy szkoty na rok szkolny, przy czym przyjmuje
si¢, ze na kazdy etat nauczyciela przypada co najmniej 1 godzina tych zajec¢
tygodniowo,

ust. 4 pkt 1 ppkt m wynika z roéznicy pomiedzy faktyczng liczba godzin trwania
wycieczki a liczbg godzin zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych obowigzujacych
nauczyciela w dniu wycieczki,

ust. 4 pkt 3-4 okresla nauczyciel, przyjmujac, ze tygodniowy wymiar czasu pracy
przypadajacy na etat nauczyciela bez godzin ponadwymiarowych nie powinien
przekracza¢ 40 godzin.

6. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako§¢ wykonywanej pracy oraz bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

§ 90.

Zadania pedagoga, psychologa,
logopedy, terapeuty pedagogicznego i doradcy zawodowego

Nauczyciel pedagog, psycholog, logopeda, terapeuta pedagogiczny i doradca

zawodowy w ramach pensum i przydzielonych godzin ponadwymiarowych prowadza:

1)

zaj¢cia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu
przedszkola i szkoty,



§9

b) udzielaniem uczniom, wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i
mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw
dzieci 1 mtodziezy, w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu
si¢ zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez uczniow 1
wychowankéw $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, srodkow
zastepczych 1 nowych substancji psychoaktywnych;

2) zajecia i dzialania z zakresu doradztwa zawodowego , w tym zajecia zwigzane z
wyborem kierunku ksztatlcenia 1 zawodu prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajgcia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

1. Nauczyciel pedagog w ramach zadan i czynnosci statutowych wykonuje zadania, o

ktérych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2, a ponadto w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

rozpoznaje  warunki  zycia 1 nauki ucznibw w  Scislej  wspotpracy
z wychowawcami;

organizuje opieke 1 wsparcie dla ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j;
kontroluje 1 egzekwuje, we wspodlpracy z wychowawca, realizacj¢ obowigzku
szkolnego;

koordynuje realizacj¢ zadan szkoly =z =zakresu dziatalnosci wychowawczej
i prozdrowotnej;

monitoruje i dokonuje ewaluacji realizacji szkolnego programu wychowawczo —
profilaktycznego;

dokonuje analizy sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawia radzie pedagogicznej
co najmniej raz w potroczu wynikajace z niej wnioski i rekomendacje;

pomaga wychowawcom w przygotowaniu i prowadzeniu godzin z wychowawca;
pomaga nauczycielom dostosowywa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb ucznia,

w uzasadnionych przypadkach, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty, wystepuje do sadu
rodzinnego oraz reprezentuje szkote przed tym sagdem, a takze wspolpracuje z kuratorem
sagdowym,

10) prowadzi postepowania interwencyjne w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych z

udziatem ucznia, o ktorych mowa w § 46-47.

§ 92. Nauczyciel psycholog w ramach zadan i czynnosci statutowych wykonuje zadania, o
ktérych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2, a ponadto w szczegolnosci:

1) organizuje wspOlprace szkoty z innymi instytucjami udzielajacymi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

2) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych, sytuacji rodzinnej i rowiesniczej;

3) monitoruje i dokonuje ewaluacji realizacji szkolnego programu wychowawczo —
profilaktycznego;

4) dokonuje analizy sytuacji wychowawczej w szkole i przedstawia radzie pedagogicznej
co najmniej raz w pélroczu wynikajace z niej wnioski i rekomendacje;

5) pomaga wychowawcom w przygotowaniu i prowadzeniu godzin z wychowawca;

6) pomaga nauczycielom dostosowywa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb ucznia,



7) w uzasadnionych przypadkach, w uzgodnieniu z dyrektorem szkoly, wystepuje do
sadu rodzinnego oraz reprezentuje szkote przed tym sadem, a takze wspotpracuje z
kuratorem sgdowym:;

8) prowadzi postgpowania interwencyjne w przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych
z udzialem ucznia, o ktérych mowa w § 46-47.

Zadania pedagoga specjalnego, w tym pelnigcego zadania nauczyciela wspomagajacego

§ 93. 1. Nauczyciel pedagog specjalny lub posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej zatrudniony w celu wspolorganizowania ksztalcenia specjalnego ucznidéw W
ramach pensum i przydzielonych godzin ponadwymiarowych:

1) prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢cia edukacyjne, w ktorych uczestniczy
uczen objety ksztalceniem specjalnym;

2) wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i
zajecia okreSlone w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym
opracowanym dla ucznia;

3) prowadzi wspoélnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawcza z
uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym;

4) uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach 1 =zajeciach, okre§lonych w
indywidualnym  programie edukacyjno-terapeutycznym, realizowanych przez
nauczycieli i specjalistow;

5) udziela pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom i
specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania 1 zajecia, okreSlone w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, w doborze form i metod
pracy z uczniami niepelnosprawnymi, niedostosowanymi spolecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;

6) prowadzi zajecia, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne

2. Nauczyciel pedagog specjalny lub posiadajacy kwalifikacje z zakresu pedagogiki
specjalnej zatrudniony w celu wspodtorganizowania ksztalcenia specjalnego ucznidow w
ramach zadan i czynnosci statutowych wykonuje zadania, o ktorych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2,
a ponadto w szczeg6lnosci:

1) podejmuje czynno$ci majace na celu integracje uczniow objetych ksztalceniem
specjalnym ze srodowiskiem rowiesniczym oraz przygotowanie ich do samodzielnos$ci
w zyciu dorostym;

2) koordynuje prace zespolu powotanego do opracowania indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego.

Zadania terapeuty pedagogicznego

§ 94. 1. Nauczyciel terapeuta pedagogiczny w ramach pensum i przydzielonych godzin
ponadwymiarowych:

1) prowadzi badania diagnostyczne ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektow oddzialywan terapeutycznych;

2) rozpoznaje przyczyny utrudniajace uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu
przedszkola 1 szkoly;



3) prowadzi zajecia korekcyjno-kompensacyjnych oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym;

4) podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajgce niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspiera nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Nauczyciel terapeuta pedagogiczny w ramach zadan i czynnos$ci statutowych wykonuje
zadania, o ktorych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2, a ponadto w szczegdlnosci prowadzi
postgpowania interwencyjne w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych z udziatlem
ucznia, o ktérych mowa w § 46-47.

Zadania terapeuty integracji sensorycznej

§ 95.1. Terapeuta integracji sensorycznej realizuje zajgcia terapeutyczne z uczniem lub
dzieckiem w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub wczesnego wspomagania
rozwoju dzieci, zgodnie z zaleceniami lub diagnoza zawarta w opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

2. Do zadan terapeuty integracji sensorycznej nalezy w szczegodlnosci:

1) opracowanie, realizacja i biezgca modyfikacja programu dla ucznia lub dziecka, ktory
zawiera dziatania usprawniajace prac¢ systemow sensorycznych i procesow uktadu
nerwowego dziecka lub ucznia, eliminujgce lub ograniczajace niepozadane bodzce
obecne przy nadwrazliwosciach sensorycznych, dostarczajace silnych bodZcoéw
koniecznych przy podwrazliwosciach systemdéw sensorycznych;

2) opracowanie  programu domowego w  postaci  jasnego  sposobu  pracy
z dzieckiem na co dzien zawierajacego propozycje konkretnych zabaw, aktywnos$ci
i diety sensorycznej;

3) we wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem i innymi
specjalistami prowadzenie dziatan profilaktycznych zwigzanych z ewentualnymi
trudno$ciami w uczeniu si¢ oraz stymulacjg rozwoju dzieci prawidtowo rozwijajacych
Sle;

4) wspotpraca z rodzicami ucznia, wychowawcg oraz specjalistami pracujgcymi z uczniem;

5) wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi procesy edukacyjne, wychowawcze
1 opiekuncze oraz dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy;

6) wykonywanie zadan powierzonych przez dyrektora szkoly zwigzanych z dziatalno$cia
dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty;

7) prowadzenie, okreslonej przepisami prawa o$wiatowego i zgodnie z przepisami tego
prawa, dokumentacji swojej dziatalnoSci: dziennika terapeuty integracji Sensorycznej,
dziennikow innych zaje¢, w ktoérych dokumentowane jest prowadzenie zaje¢ pomocy
psychologiczno-pedagogicznej indywidualnych lub grupowych.

3. Terapeuta integracji sensorycznej moze w ramach posiadanych kompetencji i mozliwosci
organizacyjnych szkoty dokonywa¢ diagnozy procesow integracji sensorycznej zgodnie z
odrebnymi przepisami.

Zadania logopedy



§ 96. 1. Nauczyciel logopeda w ramach pensum i przydzielonych godzin
ponadwymiarowych:
1) prowadzi diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzi zajecia logopedycznych dla uczniow
3) udziela porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju
mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;
4) podejmuje dziatania profilaktyczne zapobiegajgce powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniéw;
5) wspiera nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci  psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Nauczyciel logopeda w ramach zadan i czynno$ci statutowych wykonuje zadania, o
ktérych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2.

Zadania doradcy zawodowego

§ 97. 1. Nauczyciel doradca zawodowy w ramach pensum i przydzielonych godzin
ponadwymiarowych:
1) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznibw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery
zawodowej,

b) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw,

C) wspolpracg z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggloéci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu,

d) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

2) realizuje dziatania szkoty z zakresu doradztwa zawodowego poprzez:

a) opracowywanie we wspoOlpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologami lub pedagogami,
programu realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego oraz
koordynacja jego realizacji,

b) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow opiekujacych sig
oddziatami, psychologow lub pedagogéw, w zakresie realizacji dziatan
okreslonych w programie realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego,

c) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w
tym gromadzenie, aktualizacja 1 udost¢gpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

d) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w kl. VII i VII.



2. Nauczyciel doradca zawodowy w ramach zadan i czynno$ci statutowych wykonuje
zadania, o ktorych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2.

Zadania nauczyciela bibliotekarza

§ 98. 1. Nauczyciel bibliotekarz w ramach pensum i przydzielonych godzin
ponadwymiarowych:
1) gromadzi, ewidencjonuje, i udost¢pnia podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe, ksigzki, czasopisma i inne materialy biblioteczne czytelnikom,;
2) prowadzi zajecia z oddziatami lub grupami w ramach edukacji czytelniczej
1 medialnej, w szczeg6lnosci w ramach doraznych zastepstw za nieobecnych
nauczycieli;
3) organizuje i prowadzi r6zne formy upowszechniania czytelnictwa;
4) organizowanie lub wspotorganizowanie imprez ogo6lnoszkolnych, lokalnych,
miejskich i krajowych;
5) opieka formalna i merytoryczna nad uczniami wspotpracujacymi z biblioteka;
6) szkoli ucznidéw w postugiwaniu si¢ katalogami tradycyjnymi i elektronicznymi;
7) udziela informacji czytelnikom o materiatach dydaktycznych zgromadzonych
w bibliotece,
8) udziela pomocy uczniom i nauczycielom w realizacji projektow edukacyjnych,
2. Nauczyciel bibliotekarz w ramach zadan i czynnosci statutowych wykonuje zadania, o
ktérych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2, a ponadto w szczegdlnosci zadania okreslone w § 60 ust. 2.

Zadania wychowawcow Swietlicy

§ 99. 1. Wychowawca $wietlicy w ramach pensum i przydzielonych godzin
ponadwymiarowych organizuje 1 prowadzi ustalone w planie pracy Swietlicy:
1) zajecia $wietlicowe uwzgledniajace warunki wszechstronnego rozwoju ucznia, w
szczegblnosci potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne,
2) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
3) odrabianie lekcji,
4) zajecia rekreacyjne i sportowe na $wiezym powietrzu i obiektach sportowych szkoty.
2. Wychowaweca $wietlicy w ramach zadan i1 czynnosci statutowych wykonuje zadania, o
ktérych mowa w § 87 ust. 4 pkt 2, a ponadto w szczegolnosci zadania okreslone w § 61 1 62.
3. Zadaniem kierownika $wietlicy lub przewodniczacego zespolu wychowawcow $§wietlicy
jest w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie interesow szkoly na zewnagtrz w kontaktach z instytucjami o$wiaty
1 kultury, w sprawach dotyczacych $wietlicy;
2) rozstrzyganie spraw spornych dotyczacych organizacji pracy S$wietlicy oraz
zatwierdzanie harmonogramow zaj¢¢ §wietlicowych;
3) wydawanie polecen wychowawcom S$wietlicy w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej;
4) wydawanie zalecen pokontrolnych wychowawcom $wietlicy
5) podejmowanie decyzji w okreslonych sprawach pracy $wietlicy, podziatu uczniow na
odpowiednie grupy i przydziatu zadan dla wychowawcéow;
6) planowanie wyposazenia $wietlicy i zakupu pomocy dydaktycznych;
7) przygotowywanie dokumentacji pracy $wietlicy;
8) monitorowanie i ewaluacja pracy swietlicy.

Zadania asystenta nauczyciela



§ 100. (uchylony)



